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Republika e Kosovés

Republika Kosova/Republic of Kosovo
Akademia e Drejtésisé/Akademija Pravde/Acadenty of Justice

Késhilli Drejtues / Upravni Odbor/ Steering Committee

Nr. 01/ 76572026
Daté: 30/07/2026

Késhilli Drejtues i Akademisé s& Drejtésisé,

Né bazé t& nenit 10 paragrafi 1 nén paragrafi 1.1 t& Ligjit Nr.05/L-095 pér Akademing e
Drejtésisé dhe nenin 6, paragrafi 3 i Ligjit nr. 08/L-294 pé&r Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit
nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publik mé daté 30 Korrik 2026 merr kété:

VENDIM

I. Miratohet Rregullorja Nr. 04/2026 pér Transferimin e Népunésve né Akademiné e
Drejtésisé.

II. Vendimi hyn né fuqi n& ditén e nénshkrimit.

Vendimi i dérgohet:

-Drejtorit Ekzekutiv té AD-sé;
-Drejtoreshés sé DSHLP-sé;
-Burimeve Njerézore té AD-sé
-Arkivit té Akademisé sé Drejtésisé
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Republika e Kosovés
Republika Kosova/Republic of Kosovo
Akademia e Drejtésisé/Akademija Pravde/Academy of Justice

Késhilli Drejtues i Akademisé sé Drejtésise,

N& mbéshtetje t& nenit 10, paragrafi 1, nénparagrafi 1.1 & Ligjit Nr. 05/L-095 pér Akademing
¢ Drejtésisé, si dhe nenit 6, paragrafi 3 t& Ligjit Nr. 08/L-294 pér ndryshimin dhe ploté€simin e
Ligjit Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, né mbledhjen e mbajtur mé daté 30 korrik 2026,
miraton:

RREGULLORE NR.04/2026
PEER TRANSFERIMIN E NEPUNESVE Tii AKADEMISE SE DREJTESISE
Neni 1
Qéllimi
Kjo Rregullore pércakton rregullat dhe procedurat pér transferimin e pérkohshém, t&

pérhershém dhe transferimin né rast t& ristrukturimit p&r népunésit né Akademiné e Drejtésisé.

Neni 2
Fushéveprimi

Dispozitat e késaj rregulloreje zbatohen pér t€ gjithé n&punésit civilé me status t&€ veganté né
Akademing e Drejtésisé.
Neni 3
Pérkufizimet
1. Shprehjet, termat dhe shkurtesat e méposhtme kang kéto kuptime:

1.1 Zyrtari pérgjegjés — nénkupton Zyrtarin e larté pér Burime Njerézore.

2. Shprehjet, termat dhe shkurtesat e tjera t& pérdorura né kété Rregullore, kané kuptimin e
njéjté si né Ligjin pér zyrtarét publik.

3. Pérdorimi i emrit né njérén gjini, nénkupton edhe gjininé tjetér.




KAPITULLI I
TRANSFERIMI I PERKOHSHIEM

Neni 4
Transferimi i Pérkohshém

1. Népunési civil mund t& transferohet pérkohésisht né njé pozité tjetér ¢ shérbimit civil t& s&
njéjtés kategori né kéto raste:
1.1. kur &shté né interes t& institucionit, prej gjasht€ (6) deri né dymbgdhjeté (12) muaj gjaté
dy (2) viteve;

1.2. pér pérmirésimin e rezultateve t& punés t€ veté népunésit q& &shté vlerésuar sipas nivelit

“ka nevojé pér pérmirésim” apo “e papranueshme”, prej gjashté (6) deri né dymbedhjeté
(12) muaj gjaté dy (2) viteve;

1.3. pér arsye t& pérkohshme shéndetésore, pér aq sa éshté e nevojshme sipas vendimit t&
komisionit pérkatés.

2. Transferimi i pérkohshém si né paragrafin 1 t& kétij neni mund (€ b&het:

2.1.brenda institucionit ku €shté eméruar;

2.2.né njé institucion tjetér n& kuadér té shérbimit civil.

3. Transferimi i pérkohshém né& njé institucion tjetér t& shérbimit civil b&het pérmes
marréveshjes paraprake né mes t& institucionit ku népunési &shté aktualisht i punésuar dhe
institucionit ku népunési transferohet.

4. Transferimi i pérkohshém &shté i detyrueshém, pérveg rasteve si né vijim:

4.1. kur gjendja e tij shéndetésore, e déshmuar me vértetim mjekésor, € bén transferimin (€
pamundur;

4.2. nése vendi ku transferohet gjendet mé shumé sé njéqind (100) km nga vendbanimi i
népunésit civil.

5. Népunési i transferuar pas pérfundimit t& afatit t& transferimit € pérkohshém kthehet né
pozitén e méparshme.

6. Transferimi i pérkohshém né rastet e parashikuara paragrafin 1, nén paragrafin 1.1 dhe 1.2
t& kétij neni, nuk mund t& b&het pér népunésit t& cilét jan€ né periudhé provuese.

Neni 5
Transferimi i pérkohshém né interes t¢ institucionit

1. Népunési civil mund t& transferohet né interes t& institucionit, me kérkes€ té institucionit.

2. Transferimi i pérkohshém né interes (¢ institucionit mund t& propozohet nga Udh&heqési i
Drejtpérdrejté i népunésit apo drejtuesi mé i larté administrativ i institucionit.
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3. Vendimi pér transferim &shté vendim i arsyetuar i drejtuesit mé t€ larté administrativ &
institucionit.

4. Arsyetimi i vendimit t& transferimit ¢ pérkohshém né interes (€ institucionit, pérmban
vlerésimin se népunési plotéson kriteret ¢ pozités sé punés ku transferohet. Ky vlerésim kryhet
nga zyrtari pérgjegjés né Akademiné e Drejtésisg.

5. Zyrtari pérgjegjés e njofton me shkrim népunésin qé do t& transferohet lidhur me vendimin

e transferimit.
6. Transferimi sipas kétij nenit, mund t& béhet né periudhg prej gjashté (6) deri né dymbedhjeté
(12) muaj gjaté dy (2) viteve.

Neni 6
Transferimi i pérkohshém pér pérmirésimin e rezultateve t€ punés

1. Népungsi civil mund t& transferohet pér pérmirésimin ¢ rezultateve (& punés s¢ tij né qofté
se éshté vlerésuar sipas nivelit “ka nevojé pér pérmirésim” apo “‘e papranueshme”.

2. Rekomandimi pér transferim sipas kétij nenit béhet nga mbikéqyrési i drejtpérdrejt, né
bashképunim me zyrtarin pérgjegjés.

3. Vendimi pér transferim sipas kétij neni, merret nga drejtuesi mé i lart¢ administrativ i
institucionit.

4. Transferimi sipas paragrafit 1 dhe 2 t& kétij nenit, mund t& béhet né periudhg prej gjashté (6)
deri né dymbédhjeté (12) muaj gjaté dy (2) viteve.

Neni 7
Transferimi i pérkohshém pér arsye shéndetésore

1. Transferimi i pérkohshém pér arsye shéndetésore bshet me kérkesé t& népunésit civil, pas
vendimit t& komisionit kompetent mjekésor.

2. Né vendimin e komisionit, sipas paragrafit 1 t& kétij neni, pércaktohet kohé&zgjatja e
nevojshme e transferimit t& pérkohshém pér arsye shéndetésore.

3. Pas pranimit t& vendimit nga Komisioni sipas paragrafit | dhe 2 t€ kétij neni, drejtuesi mé i
larté administrativ i institucionit nxjerr vendimin pér transferim.

Neni 8
Transferimi i pérkohshém né njé Institucion tjetér apo né njé organizaté
ndérkombétare

1. Népunési mund t& transferohet pérkohésisht me vendim t€ drejtuesit mé t€ larté
administrativ, pér nevojat e institucionit apo shtetit, né njé organizaté ndérkombétare, né t&
cilén Republika e Kosovés &shté anétare apo né njé institucion ndérkombétar.

2. Kohézgjatja e transferimit & pérkohshém sipas paragrafit 1 t€ kétij neni, mund (& béhet né
kohézgjatje si¢ éshté pércaktuar né marréveshjen pérkatése apo legjislacionin e veganté né fuqi.



Neni 9
Kompensimet e shpenzimeve t& udhétimit t& transferimit t€ pérkohshém

Népunési civil gé transferohet né njé vend tjetér pune me kérkesén e institucionit, né njé
komuné tjetér nga komuna ku éshté vendi i rregullt i punés, ka t& drejté né kompensimin e
shpenzimeve t€ udhétimit nga institucioni ku transferohet népunési civil.

KAPITULLI II
TRANSFERIMI I PERHERSHEM

Neni 10
Transferimi i pérhershém

1. Transferimi i pérhershém &shté caktimi i detyrueshém i népunésit né nj¢ pozité tjetér t&
shérbimit civil, né rast té:

1.1.paaftésisé shéndetésore pér té kryer detyrat e pozités s€ méparshme;

1.2.shmangies s& njé konflikti t& vazhdueshém interesi, t& pércaktuar me ligj;

1.3.pérfundimit t& pezullimit, me kérkesé t& népunésit kur ai nuk mund té kthehet né
pozitén e méparshme t& punés;

1.4.shqiptimit t& transferimit si masé e pamjaftueshmérisé profesionale;

1.5.shqiptimit té transferimit si masg disiplinore.

2. Transferimi i pérhershém sipas nén paragraféve 1.1. dhe 1.3. t& paragrafit 1 (€ kétij neni &shté
vendim i Drejtorit Ekzekutiv dhe béhet pas kérkesés sé népunésit civil.

3. Transferimi i pérhershém sipas nén paragrafit 1.2. t& kétij neni &shté vendim i Drejtorit
Ekzekutiv.

4, Transferimi i pérhershém sipas nénparagrafit 1.4. t& paragrafit 1 t& kétij neni, &sht€ vendim
i Drejtorit Ekzekutiv pas pélgimit t& mbikéqyrésit t& drejtpérdrejté.

5. Transferimi i pérhershém sipas nénparagrafit 1.5. t& paragrafit 1 t& kétij neni, shqiptohet nga
Komisioni Disiplinor i Akademis€ sé Drejtésisé.
6. Transferimi i pérhershém sipas kétij neni mund t€ b&het brenda Akademisé s€ Drejtésis¢ ku

népunési civil &shté i punésuar.

7. Pérjashtimisht nga paragrafi 1 i kétij neni transferimi i pérhershém pér interes t€ institucionit
béhet né kategori té njé&jté ng shérbimin civil.



Neni 11
Transferimi i pérhershém pér interes t& Institucionit

L. Népunési civil mund té transferohet pér interes 1€ institucionit n€ ményré (€ pérhershme
né njé vend tjetér t& punés pér ushtrimin e funksioneve t& nj&jta ose t& ndryshme, né kategori
t& njgjté, ose né kategori t& ndryshme, pa u démtuar né pagé pér shkak & transferimit.

2. Pér rastet kur népunési civil &shté i nivelit t& ulét, mesém apo t& larté drejtues,
transferimi sipas kétij neni béhet pér periudhén e mbetur t& mandatit pér t€ cilin €sht¢ em&ruar.

3. Transferimi i pérhershém mund t& b&het ng njé njési tjetér administrative né kuadér t&
institucionit t& njéjté ose né institucion tjetér g& punéson népunés civilé.

4. Transferimi i népunésit civil brenda institucionit t& nj&jt€¢ behet né pajtim me
udhéheq@sin e drejtpérdrejté, Drejtorin Ekzekutiv dhe me pélqimin e népunésit civil.

5y Transferimi i népunésit civil né njé institucion tjetér g&é punéson népunés civilé, behet
né pajtim me pélgimin e népunésit dhe me marréveshje né mes t€ institucioneve.

6. Refuzimi pér transferimin e pérhershém mund t& béhet vetém né kéto raste:

6.1kur gjendja e tij shéndetésore, déshmuar me vértetim mjekésor, ¢ pamundéson
transferimin;

6.2.nése vendi ku do t& transferohet gjendet mé shumé sé njéqind (100) km nga vendbanimi
i népunésit civil; dhe

6.3.pér arsye objektive t& déshmuar q& e pamundéson transferimin.

7. Arsyet objektive pér refuzim t& transferimit sipas nénparagrafit 6.3 € paragrafit 6 (&
kétij neni, vlerésohen rast pas rasti nga Drejtori Ekzekutiv dhe déshmohen me déshmité
pérkatése nga népunési.

8. Arsyetimi i vendimit t& transferimit t& pérhershém né interes (& institucionit, pérmban
vlerésimin se népunési plotéson kriteret e pozités sé punés ku transferohet. Ky vlerésim kryhet
nga Zyrtari pérgjegjés né Akademi.

9 N& rastet e transferimit jashté institucionit, vlerésimi sipas paragrafit 8 t& kétij neni
béhet n& bashképunim mes zyrtarit pérgjegjés t& dy institucioneve.



KAPITULLI ITI
TRANSFERIMI NIt RAST TE SHUARJES APO RIORGANIZIMIT

Neni 12
Transferimi pér shkak té shuarjes apo riorganizimit &€ Institucionit

1. Nése pér shkak t& shuarjes apo riorganizimit t& institucionit, pozita e méparshme e njé
népunési civil shuhet, ai mund té transferohet né njé pozité tjetér t&€ shérbimit civil.

2. Transferimi sipas paragrafit 1. t& kétij neni, mund t& béhet:

2.1 né té njé&jtin institucion;
2.2 né institucionin q& &shté bashkuar institucioni i shuar, né institucionin q& &shté
ndaré, apo né institucionin q& ka marré funksionet g& kryente mé paré népunési.

3. Transferimi b&het sipas radhés s& pércaktuar né paragrafin 2 & kétij neni. Nése nuk ka
pozita & lira t& sé& nj&jtés kategori apo népunési nuk plotéson kérkesat e pozités s¢ punés né té
njdjtin institucion sipas nénparagrafit 2 & kétij neni, transferimi i tij mund t&€ b&het né
institucionin tjetér sipas radhés sé pércaktuar né paragrafin 2.2.

4. Népunésit e institucionit t& riorganizuar njoftohen individualisht nga zyrtari pérgjegjés
né Akademi pér fillimin e procedurés sé transferimit p&r shkak t& shuarjes apo ristrukturimit t&
institucionit. Njoftimi béhet menjéheré pas miratimit t& aktit t& ristrukturimit s€ institucionit.

Neni 13
Komisioni pér Riorganizim
1. Né rastet e shuatjes apo riorganizimit t& institucionit, zyrtari pérgjegjés né Akademi brenda
30 ditéve nga miratimi i aktit t& riorganizimit krijon njé komision riorganizimi, i cili shqyrton
mundésité e sistemimit t& ¢do népunési civil né vendet e lira ekzistuese dhe propozon
transferimin e népunésit né njé pozité t& liré, pér té cilén ky i fundit i plotéson kérkesat ¢ vendit
t€ punés,

2. Komisioni udhéhiqet nga zyrtari pérgjegjés né Akademi, dhe nga dy anétaré tjeré, me pérvojé
pune t& konsiderueshme nga Akademia e Drejtésisé.

3. Komisioni, brenda dyzetepesé (45) ditéve nga data ¢ themelimit, i propozon me shkrim
NIMBNIJ-sé, transferimin e népunésit si¢ parashihet né paragrafin 3 t€ nenit 12 t&€ késaj
Rregulloreje.

4, Komisioni né propozimin e tij pér transferimin e népunésve pér shkak t& riorganizimit t€
institucionit mbéshtetet né pérshkrimet e vendeve té lira apo t€ atyre t€ krijuara t€ punés dhe
kualifikimet dhe t&€ dhénat e népunésve.

5. Vendimi éshté individual pér ¢do n€punés.

6. Komisioni gjaté transferimit (& népunésve pér shkak té riorganizimit t& institucionit cakton
prioritetin e transferimit dhe mbéshtetet mbi kéto kritere:

6.1.pérvojén e népunésit né shérbimin civil;




6.2.mesataren e vlerésimeve t& rezultateve né puné t& népunésit pér tre (3) vitet e fundit;
6.3 kualifikimet profesionale t€ népunésit; dhe
6.4. trajnimet e népunésit.

7. Komisioni i riorganizimit cakton peshén specifike t& kritereve (& pércaktuara né paragrafin
6 t& kétij neni dhe metodologjiné e vlerésimit t& secilit kriter.

Neni 14
Procedura e transferimit né rast riorganizimit

1. Zyrtari pérgjegjés né Akademi brenda pesémbédhjeté (15) ditéve nga data e marrjes sé
propozimit nga komisioni i riorganizimit, vendos pér transferimin e népunésit dhe njofton
népunésin pér vendimin.

2. Népunési mund té refuzojé transferimin vetém pér kéto arsye:

2.1.kur gjendja e tij shéndetésore, ¢ déshmuar me vértetim mjekésor, e bén transferimin
té pamundur;

2.2.nése vendi ku transferohet gjendet m& shumé sé njéqind (100) km nga vendbanimi i
népunésit civil.

3. Népunési ka t& drejté t& refuzojé vendimin sipas paragrafit 2 t& kétij neni brenda afatit prej
pesé (5) ditéve nga pranimi i vendimit pér transferim.,

4. Zyrtari pérgjegjés né Akademi verifikon shkaqget e refuzimit dhe mund t& shfuqizojé
vendimin nése plotésohen kushtet e pércaktuara né paragrafin 2 t& kétij neni dhe t€ vendosé pér
transferimin né nj€ pozité tjetér.

5. Refuzimi i transferimit pér arsye té tjera nga ato t& pércaktuara né paragrafin 2 (& kétij neni,
pérbén shkak pér lirim nga shérbimi civil.

6. Népunésit civil q& pas shuarjes apo riorganizimit & institucionit nuk kan& mundur t&
transferohen né njé pozité tjetér t& shérbimit civil pér shkak t& mungesés s¢€ pozitave t€ lira, apo
mosplotésimit & kérkesave (& pozitave t& punés s¢ kategorisé pérkatése, do t&€ vendosen né
listén e pritjes.

Neni 15
Paga me rastin e transferimit pér shkak té riorganizimit t€ institucionit

[. Népunési i transferuar né pozitén e té nj&jtés kategori qé ka qeng, pér shkak t& ristrukturimit
té institucionit, e merr pagén e pozités né klasén qé &shté transferuar.

2. Deri n& momentin e pérfundimit t& procedurés sé transferimit sipas nenit 14 t& késaj
Rregulloreje, népunési merr pagén e nj&jté qé e ka pasur para pérfundimit t¢ transferimit.



Neni 16
E drejta e ankesés
Népunési civil ka t& drejté t& paragesé ankesé brenda tridhjeté (30) ditéve nga pranimi i cilitdo
vendim t& nxjerré sipas késaj Rregulloreje, né Késhillin e Pavarur Mbikéqyrés t&¢ Shérbimit
Civil né pajtim me dispozitat e Ligjit pér Procedurén e Pérgjithshme Administrative.

Neni 17
Hyrja né fuqi
Kjo rregullore hyn né€ fuqi né ditén e miratimit.
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Akademlae Dreftésisé



